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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  l

Data:
-  r '  t '

{; ) /i tri

Oggetto: COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE

DECENTRATE ANNO 2014. PRESA D'ATTO.

L'anno duemilaquattordici,  i l  giorno c' i-  del

regolarmente convocata si è riunita la Giunta Comunale
mese di ll i:l id:, -; ,
con la presenza dei

alle ore 4U,:
Signori:

Componenle Presenle Assente

I Aloise V ncenzo Sindaco {

2 Bruno G antommaso Vicesindaco x
3 Alo ise G anpietro Assessore Y

4 Aloise Concettina Francesca Assessore X
5 Caputo Francesco Assessore X
6 De Luca Pietro Santino Assessore d.

7 Scaramella Claudio Assessore -x
Partecipa alla riunione il Segretario comunale, Santopaolo Giampaolo, il quale

cura la redazione del presente verbale.
Verif ìcata la val idità <iel la seduta. assume la presidenza i l  Dott. Vincenzo Aloise'

nella sua quali tà di Sindaco, i l  quale invita i  presenti a deliberare la proposta dell 'atto in

oggetto predisposta dagli  uffìci.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che le risorse finanziarie destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo

delle risorse umane e della prociuttività (c.d. risorse decentrate) sono determinate annualmente

dagli Enti ai sensi degli artt: 3l e 32 del CCNL 2210112004;

DATO ATTO che l'attività di costituzione del Fondo Risorse decentrate costituisce atto

unilaterale dell'Amministrazione, non soggetto a concertazione o contrattazione, in

conf'ormità alle vigenti disposizioni di legge e di contratto collettivo di lavoro;

CONSIDERATO che I ' importo delle r isorse certe, stabil i .  continuative viene

quantif ìcato, senza margine di discrezionali tà. ed è suscett ibi le di incremento ad opera di

specifìche disposizioni dei contratt i  col lett ivi  nazionali  di lavoro nonché per eff.etto di

ulteriori  applicazioni del la discipl ina dell 'art.  15, comma 5, del CCNL dell '1.4'1999,

limitatamente agli eflètti derivanti dall'incremento delle dotazioni organiche;

CONSIDERATO, altresì, che le r isorse eventuali  e variabi l i .  vengono determinate, di

volta in volta, con cadenza annuale, sul la base delle discipl ine contrattuali  vigenti e nel

r ispetto dei cri teri  e delle condizioni ivi  prescrit te, con possibi l i tà di incremento per

contrattazione decentrata integrativa ai sensi del l 'art.  15, comma I lett.  k) e comma2,del



CCNL 0110411999, e per l 'applicazione della discipl ina dell 'art.  15, comma 5, del
medesimo CCNL;
PREDISPOSTA, come da prospetto allegato, la costituzione del fbndo per le risorse
decentrate, anno2014;
DATO atto che ai sensi del l 'art.  5 comma 4 del CCNL Il4lI9g9 "i  contratt i  col lett ivi
decentrati  integrativi conservano la loro eff icacia fìno al la st ipulazione.. dei
successivi contratti collettivi decentrati integrativi";
VISTI i  CC.NN.LL 0110411999, 05110t2001,22t0U2004, 09t05t2006. r1t04t2008 e
3U07 t2009;
RICHIAMATA la precedente propria Delibera n, 125 del 0810912008, avente ad
oggetto:"Applicazione contratto decentrato integrativo anno 2008',;
VISTO i I  DLGS 267I2OOO;
VISTO i l  parere dell 'Organo di revisione (al legato al la presente), che da atto della
compatibilità dei costi della contratfazione integrativa con i vincoli di bilancio;
ACQUISITI ai sensi del DLGS 2671200 i preventivi pareri di regolarità tecnica,
contabile e di copertura finanziaria;

Con voti unanimi resi nei modi di lesce:

DELIBERA

di prendere atto, sulla base delle motivazioni espresse in premessa, del fondo delle risorse
per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività e il fondo di
remunerazione del lavoro straordinario - anno 2014, come da tabella allegata, che fa parte
sostanziale ed integrale del presente atto;
di dare atto che le somme necessarie sono previste nel bilancio 2014, sul cap. 2446;
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma4 del
DLGS n.26712000.



COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE (ART. 31 CCNL 22101/2004)

RISORSE CON CARATTERE DI CERTEZZA. STABILITA'E
ART. 31, CO.2 CCNL 2210112004 CONTINUITA' Anno 2014

PARTE FISSA
A r t .  1 5 , c .  1 , C C N L  1 1 0 4 1 1 9 9 9  L e t t . a )  - f o n d o b a s e p r e v i s t o p e r i l  1 9 9 8  €  5 9  1 1 3 , 4 0

Ar t .  15 ,c .  1 ,CCNL 110411999 Le t t .b )  - r i sorseagg.9Sper t ra t tamentoaccessor io

Art.  15, c. 1, CCNL 110411999 Lett.  c) - r isparmi gestione 98 destinati  tratt .  accessorio
Art.  15. c. 1. CCNL 110419199 Lett.  f l  -  r isoarmi exart. .2 comma 3
Art. 15, c. 1, CCNL 110411999 Lett.  g) - r isorse pagamento LED
Art. 15, c. 1, CCNL 110411999 Lett.  h) - indennità coordinamento ex 8n q.f.

Art.  1 5, c. 1 ,  CCNL 110411999 Lett.  j )  -  0,52% monte salari  1 997
Ar t  15 ,c .  1 ,CCNL 110411999 Le t t  l )  - t ra t tamentoaccessor iopersona le t ras fe r i to

Art.  15, c. 5, CCNL 110411999 Incremento dotazioni organiche
Art. 4, c. 1 ,  CCNL 511012001 1 ,1% monte salari  '1999 € 7.896,63
Art. 4, c. 2, CCNL 511012001 RIA e assegni ad personam cessati  da 0110112000 € 11 706,34
Art. 32, c. 1, CCNL 2210112004 0,62% monte salari  2001 € 4.306,30
Art. 32, c. 2, CCNL 2210112004 0,50% monte salari  2001
Art. 32, c. 7, CCNL 2210112004 Alte professional i tà
Art.  34, co. 4 CCNL 2210112004 Finanziamento progressioni orizzontal i  personale cessato
Art 4, c. 1, CCNL 9/05/2006 0,5% monte salari  2003 € 2 885,75
Art. B, c. 2, CCNL 1110412008 0,6% monte salari  2005 € 3.546,88

TOTALE RISORSE STABILI € 89.455,30

RISORSE CON CARATTERISTICHE DI EVENTUALITA'E DI
ART.3l.  CO.3 CCNL 22t01t2004 VAR|AB|L|TA'

PARTE VARIABILE
Art. 15, c. 1, CCNL 110411999 Lett.  e) - r isparmi da part-t ime
Art 15, c. 1, CCNL 110411999 Lett k) - incentivi  ex lege ( l l  pp, tr ibuti ,  ISTAT, etc.) € 15.000,00
Ar t .  15 ,  c .  1 ,  CCNL 110411999 Le t t .  m)  -  r i sparmi  da  s t raord inar io
Ar t .  15 ,  c .2 ,  CCNL 110411999 R isorse  in tegra t ive  max1,2To montesa la r i  ' 1997

Art 15, c.5, CCNL 110411999 Risorse integrative non correlate a dotazione organica
Art 17, c. 5, CCNL 1110411999 Risorse non uti l izzate nel l 'anno precedente

Art. 4, c. 3 e 4, CCNL 511012001
Art 54 CCNL 1410912000
Art 4, co. 2 CCNL 09/05/2006 0,3% monte salari  2003
Art. B, co. 3 CCNL 1110412008 0,3% monte salari  2005
Art. 4, co. 2, lett .  a) CCNL 3l107/2009 1% monte salari  2007
Art. 4, co. 2, lett .  b) CCNL 31/07/2009 1,5% monte salari  2007

TOTALE RISORSE VARIABILI

TOTALE FONDO (Risorse f isse+Risorse variabi l i )

€ 15.000,00

€ 104.455,30



Parere di regolaritù tecnica ai sensi clell'art. 49, comma I, del D.lgs. 267/2000:

Si esprime parere .favorevole in ordine alla regolarità tecnica.

Lì, ll Re'spon'sctbilp del 'SeÍlore Amy'vo-Finanziario

{lè}YttY {*t(

f"*r" ai ,"g"krità contabile ai sensi dell'art. 49, comma I, del D.lgs. 267/2000,

nonché attestazione di copertura finanziaria:
Si esprime parere favorevole in ordine ctlla sola regolarità contabile.

Lì, I I Re s p ons anb i I e d e I S e t t or e Aln m.v o - F in an z I ar r o
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q 1
Delibera nolJ /2014-

La presente viene letta, approvata e sottoscritta

SEGRETARIO COMUNALE
ott. Gi$npaolo.SantoÉdlo)

Il sottoscritto Segretario Comunale, Visti gli atti
DIVENUTA ESECUTIVA iI TJ'. L1\.. ?-(L

d'Ufficio, attesta che la presente deliberazione è

a)

b)

I
essendo trascorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubblicazione all'Albo,
senza che siono pervenute richiesta di invio I controllo (artt. 127 e 134, comma
III, D.Lgs. n. 267/2000);
perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma IV, D.Lgs. n.
267/2000.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Affissioni certifica che la presente deliberazione:
1) è stata affissa all'Albo Pretorio Comunale il giorno tlt, - + Lt t" (Reg. Albo No

ed ivi viene pubblicata per quindici giorni consecutivi.
2) è stata trasmessa in copia ai Capigruppo consiliari con nota n" i., Z ì del

/l^- : - rL:,tt^

Fiumefreddo Bruzio, /L- J Ziit"


